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CARTA DEL DIRECTOR

Un afo mas, Fundacién La Caridad presenta la Memoria de Actividades. Siempre cuidando y
mimando el cumplimiento de nuestra Mision Fundacional, os presentamos toda la informacion de

la labor desarrollada durante el ejercicio 2017.

Fundacién La Caridad es un referente social de la ciudad de Zaragoza desde hace 119 afios
siempre al servicio de los ciudadanos en sus multiples y diferentes necesidades. Desarrollamos
nuestro trabajo en tres areas: Infancia y Juventud, personas mayores y dependientes, y personas

en exclusion social.

Quiero volver a incidir este afio 2017 en el gran esfuerzo que Fundacién La Caridad ha hecho por
quinto afio consecutivo en seguir realizando unas importantes obras para adecuar su emblematico
edificio a las normativas arquitecténicas y de seguridad que los colectivos que atendemos
requieren. Este esfuerzo sobrepasa las posibilidades econémicas de una Fundacion cuya mision
es la de procurar el desarrollo social de las personas y grupos con dificultades para su plena
participacion social. Agradecer desde estas lineas al Gobierno de Aragén y a las personas
particulares que generosamente a través de sus legados testamentarios nos ha permitido realizar
una primera fase de estas obras tan urgentes y necesarias y que todavia quedan muchas por

acometer.

Nunca me cansaré de reconocer y agradecer el trabajo y dedicacién del gran equipo de
profesionales que forman Fundacién La Caridad por la gran profesionalidad, experiencia,
eficiencia y trabajo de calidad que, junto a voluntarios y colaboradores han aportado a los
programas que La Caridad realiza para combatir la pobreza y la exclusién social, para desarrollar
actividades de prevencion, rehabilitacion, formacién, integraciéon y de asistencia. Este afio 2017
han sido 2.192 personas atendidas dentro de un compromiso que apuesta por la calidad, la

transparencia, la igualdad y las buenas practicas.

Con el fin de acercarles los resultados del afio 2017, en este documento les dejamos la

informacién mas relevante de nuestras actividades.

Daniel Gimeno Gandul

/ Director Fundacién La Caridad
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FINALIDAD

El fin es la meta de un proyecto deliberado, el «objetivo» que se busca mediante la accion.

MEMORIA DE ACTIVIDADES 2017

Nuestra finalidad es la realizacion, de forma directa o concertada, de programas que faciliten el
pleno desarrollo social de las personas y de los grupos con dificultades, para su plena integracién
social, a través del desarrollo de actividades de asistencia, prevencion, rehabilitacién, reinsercion,

integracioén sociolaboral y formacion.

VALORES

e Nuestro equipo humano estid formado por personas al servicio de personas, con un trato
humano, personal y una esmerada atencién.

e Estamos al servicio de los distintos colectivos atendidos mejorando su calidad de vida.
e Pretendemos prevenir, asistir, rehabilitar, reinsertar e integrar a todas las personas asistidas.
e Nos comprometemos y compartimos un sentimiento de apoyo y comprensién hacia los demas.

e Participamos y colaboramos con distintos entes publicos y privados, juntos alcanzamos un
objetivo comun.

ACTUACIONES

e La asistencia, rehabilitacion, reinsercién, educacion, integracion de los colectivos de: infancia,
juventud, personas sin hogar con trastorno mental grave y personas mayores.

e La prevencion de las circunstancias que originan la marginacion.

¢ Informacion y asesoramiento.

* Programas especificos, en cada una de las areas que atendemos.

» Colaboramos con otras entidades publicas y privadas.
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PRESIDENTE SECRETARIO



&
@
@

GUARDERIA

Cantinela
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La Guarderia Infantil Cantinela, dependiente de la Fundacién La Caridad, se

WQ encuentra ubicada en la Calle Moret, en pleno Centro de Zaragoza,
b @ delimitando con los barrios de La Magdalena, San José y Las Fuentes, y en el

mismo edificio en el que la Fundacién ofrece otros servicios, no sélo dirigidos

al sector de infancia sino también a otros colectivos

Como Centro de Educacién Infantil de Primer Ciclo, Cantinela atiende a nifios de edades

comprendidas entre 4 y 36 meses, cumpliendo con las siguientes funciones:

+ Educativa, dado que da respuesta a las necesidades educativas de los alumnos/as y
desarrolla el Curriculo de Educacién Infantil, que atiende al desarrollo del movimiento, al control
corporal, a las primeras manifestaciones de la comunicacién y del lenguaje, a las pautas

elementales de convivencia y relacion social y al descubrimiento del entorno inmediato.

* Asistencial, en cuanto a que se ocupa de las necesidades de cuidado y atencidn propias

de la edad, permitiendo la conciliacién laboral y familiar.

» Social, respetando asi los origenes de la Fundacién, dado que intenta compensar las

deficiencias de los ambientes sociales mas desfavorecidos.

La existencia de este tipo de Centros destinados a la primera infancia permite ademas a los

padres la conciliacién entre la vida laboral y las responsabilidades familiares.

Durante este afio 2.017, la Guarderia Infantil Cantinela ha atendido a un total de 98 menores,
y de manera indirecta a sus correspondientes familias. El centro ha mantenido casi el 100% de

sus plazas ocupadas y, como en afios anteriores, una lista de espera de posibles usuarios.

En cuanto a la poblacion atendida, casi un 30% de los menores matriculados eran inmigrantes,
o de procedencia extranjera, y/o pertenecian a familias con necesidades socioeconémicas
que, en su mayoria carecian de recursos econdémicos suficientes para hacer frente al importe
mensual del Centro. Para dar respuesta a estos casos (65% inmigrantes y 35% autdctonos)
que por sus distintas y variadas situaciones sociales precisaban de plaza de Guarderia, nuestro
Centro ha contado con una subvencién en Materia de Accién Social del Ayuntamiento de

Zaragoza, par el prOframa “Atencion a hijos de inmigrantes y de personas sin recursos”
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Se trata de un centro bilinglie en inglés, con las etapas de Educacién Infantil,

y

gitana (21%).

Primaria y Secundaria concertadas con el Gobierno de Aragon.
Durante el afio 2017 el centro ha atendido a 236 alumnos procedentes de 28
paises. La generalidad de las familias que forman la comunidad educativa se

enmarcan en un perfil socioeconémico bajo, de poblacién inmigrante (67%) y etnia

El Proyecto Educativo de Centro, se caracteriza por una atencién individualizada y adaptada a las

necesidades de los alumnos.

Para compensar todas las necesidades escolares, se llevan a cabo diversas actuaciones:

* Programa de tiempos escolares. = Curriculo impartido en lengua extranjera
Programa Escuela abierta (CILE 1)
Programa Trampolin * Programas de innovacion educativa
Programa BKs » Programa de grupos interactivos basado
Apoyos en el aula. en evidencias.
Apoyos fuera del aula. * Cantania.
Refuerzo y apoyo escolar. * Programa de salud.
Programacioén por proyectos. * Campania de Natacion.
Inmersion lingistica. » Concurso de matematicas: PANGEA.

Un dia de cine.

En el afio 2017 ha sido el Unico centro concertado con jornada continua en Zaragoza, lo que

nos permitido mejorar la calidad de la educacién atendiendo a los nifios y nifias en horario

continuo de 9:00 a 18:00h. Tras la jornada lectiva se realizan otras actividades y programas,

como: servicio de comedor, refuerzo educativo, actividades de ocio y tiempo libre, deportes, uso

de espacios para realizacion de tareas escolares,...
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El Centro de Dia El Encuentro estd especializado en personas con trastorno
mental grave con la caracteristica sin hogar (sin apoyo socio-familiar) y es pionero
en esta modalidad en Espaiia.

Tras estos afios se pueden enumerar unas caracteristicas comunes de un

-

- porcentaje importante de los pacientes atendidos: Pobreza severa, aislamiento
CEMTRO DE DIA

ELENCUENTRO social, falta de apoyos, ruptura de vinculos familiares y sociales, deterioro

personal, carencia de un lugar de soporte social y alojamiento, problematica en el
area ocupacional laboral, inadecuado contacto con la red de servicios sanitarios y sociales,
trastorno mental grave, perfil multiproblematico (téxicos, alcohol,...) y con una gran dificultad para
poder priorizar a la hora de intervenir requieren:
«  Satisfacer necesidades materiales basicas (alojamiento, comida, higiene,...),
*  Obtener y mantener ayuda médico-psiquiatrico,
*  Aceptacion del nivel de la persona a pesar de su grado de deterioro,
«  Sentirse protagonistas de su proceso y de su vida,
*  Encontrar un sentido vital,
*  Adquirir o resucitar habilidades, aptitudes, competencias,...

Estas necesidades comienzan a resolverse de forma inicial en el mismo centro de dia pero
gradualmente apoyamos, ajustandonos a los déficits y grado de deterioro de la persona, la vuelta
al mercado laboral tratando de potenciar el area de la insercién laboral con intervenciones en
aspectos abandonados o interferidos en el proceso de enfermedad o del aislamiento, como el drea
de la capacitacién/formacién de habitos, estrategias y habilidades pre-laborales (responsabilidad,
capacidad para funcionar en grupo, horarios, afrontamiento de conflictos,...) asi como de algunas
habilidades ocupacionales/pre-laborales concretas (talleres de ceramica, de informatica, de
artesania, ...). Hemos disefiado distintos programas especificos que engloban un abordaje integral
de todos los aspectos de la persona de forma individualizada y constante consiguiendo mejorar los
resultados, demostrando que la normalizacién de los enfermos mentales con trastorno mental

grave es nuestro reto y que es posible.

A lo largo de 2017, ha contado con la financiacién anual del departamento de SALUD del Gobierno
de Aragbn mediante un concierto de colaboracion y con la subvencién del Instituto Aragonés de
Servicios Sociales en sus Programas para la Innovacion Social de 2017, atendiendo a 66

personas, de estas*’ 56 provienen del afio anterior y 10 han sido dadas de alta en el 2017.
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Desde la Fundacion La Caridad se atiende a las personas mayores a través del

Centro de Dia “Los Sitios”, con las unidades especificas de Prevencién y

Carto & Do Envejecimiento Activo (UPEA), Unidad de Deterioro Cognitivo Leve y
LOS SITIOS  Demencias Iniciales (DCL y DI) y Unidad Psicogeriatrica.

. UPEA: con enfermedad mental crénica: depresion mayor, trastorno maniaco-
depresivo, trastorno de ansiedad grave, etc.

. DCL y DI: con deterioro organico propio de la edad (disminucién de memoria, de
capacidad fisica, de los érganos de los sentidos, ceguera, sordera,...), con enfermedades
neurolégicas en fases iniciales (demencias, Parkinson,...), con patologias fisicas de fase
inicial o media.

. Unidad Psicogeriatrica, con discapacidad fisica, psiquica o sensorialmente que

sean susceptibles de realizar terapia preventiva y/o rehabilitadora (Alzheimer,...).

A lo largo del 2017, hemos atendido a 147 personas dependientes, con un Convenio de Accidn
Social del Ayuntamiento de Zaragoza, a través del programa PICH y de una Subvencion

concedida por el IASS del Gobierno de Aragon para la atencion a la Dependencia.

También cabe destacar que a lo largo del afio se han ido acometiendo obras de adecuacion en el
centro con el fin de cumplir con los requisitos exigidos por las distintas administraciones publicas y
con la urgencia de subsanacién de las medidas de seguridad exigidas actualmente. Para ello
hemos contado con la ayuda economica del Gobierno de Aragén — Junta Distribuidora de

Herencias.

Es un programa que engloba diferentes cursos y talleres orientados a la

PROYECTO prevencion y mantenimiento de la salud de las personas, en las diversas

LN |
tividd
G C ' Vi a areas de la salud: fisica, emocional o psiquica y salud social.
Estos talleres ,Xe desarrollan dentro de la red de centros de convivencia de mayores que posee el

Ayuntamiento de Zaragoza y también se desarrollan en otras localidades puntualmente.
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En el afio 2017, se han realizado talleres de: Medio Ambiente, Habilidades Psicosociales,
Memoria y Actividad Mental, Habitos Saludables, Nutricion y Salud, Psicologia y Salud y como
novedad “Yo estoy bien, Tu estas bien”, en los que han participado un total de 729 personas.

SERCOPED consiste en reparto de comida elaborada a domicilio a personas
dependientes, para los 365 dias del afio, en recipientes individuales y
desechables, envasada adecuadamente para su perfecta conservacion, apta
para calentar en microondas, para facilitar al maximo la correcta alimentacion
SERCOPED  diaria y reducir el riesgo de accidentes domésticos.
Este recurso fue creado para atender parte de las necesidades de las personas mayores, pero
la experiencia del trabajo diario y la demanda del mismo hizo que evolucionara siendo en la
actualidad un recurso que da respuesta ademas a otros tipos de colectivos, tales como

disminuidos fisicos, psiquicos, sensoriales, ...

SERCOPED desde su creacién en Junio de 1994, ha tenido gran aceptacion y acogida por parte
de los servicios socio-sanitarios: centros municipales de servicios sociales, centros de salud,
hospitales, etc., derivandonos desde muchos de ellos casos que necesitaban repuesta rapida.
Cuando este servicio no tuvo capacidad para atender a mas personas y ante la demanda
creciente, Fundacion La Caridad con esfuerzo ha ido haciendo ampliaciones de este servicio,
dotédndolo de més medios humanos y materiales para poder atender a mayor nimero de
personas.
En la actualidad continda siendo un servicio muy demandado, a lo largo del afio 2017 se han
atendido a 916 personas, repartiendo un total de 197.564 comidas, situdndose la media en 542
comidas/dia.
De los perfiles de las personas atendidas a lo largo de afio queremos destacar que:
Mas de 65% viven solos y 27% con su conyuge.
Atendiendo a la edad:
o Un 15% son menores de 65 afios.
o Un 60% son mayores de 80 afios.
Un 11% son mayores de 90 afios.
Para la atencién d:/?tas personas hemos contado con dos convenios de colaboracién con el
g

Ayuntamien[ deZ oza dando cobertura a toda la ciudad incluidos los barrios rurales.
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ORGANIGRAMA

| Departamento
de
_Administracion |

Gastora de
Programa

Guarderia
infantii
"Cantinela®

! '

: . Organo de
L Patronato ’-— Director Gestion
P U U T i

Areade Infancia

Arende
InclusionSocial

Encuentro

—_——

C.0. LosSitios

AreadeTercera
Edad

Sercoped

e Director. Daniel Gimeno Gandul

eSecretaria - Gestora de Programas. Ana Nufiez Vicente

* RRHH. Petri Vadillo Cantero

s Guarderia Infantil. Yolanda Torres Martinez

* Centro Escolar. Ana Alcalde Castillo y Matilde Buitrago Morata

¢ C.D. El Encuentro. Patxi Galindo Hernandez y Esther Heras Yanguas
= C.D. Los Sitios. Susana Arilla Viartola.

e Activida. Petri Vadillo Cantero.

eSercoped. Elena Marina Garcés

Organo de

Gestion

FDGPEDRO SANTISTEVE ROCHE FDO.: MANUEL HERNANDEZ LAPLANA
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PERSONAS ATENDIDAS POR SERVICIOS

AREA DE INFANCIA Y JUVENTUD

Guarderia Infantil _' H
CANTINELA: 98 Centro Escolar LY

CANTIN Y GAMBOA: 236

AREA DE TERCERA EDAD

—ay Centro de Dia

x e L
E 1 —.' r |

. LOSSITIOS: 147

SERCOPED: 916

PROYECTO %

GCtIVIdQ H ACTIVIDA: 729
INCLUSION SOCIAL
4 Centro de Dia
- : ,‘-!:- “ - EL ENCUENTRO: 66
TOTAL

e

2.192
Un 2,81% mas respecto al ano anterior

FUNDACION
LA CARIDAD
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RECURSQOS HUMANOS

El equipo humano de Fundacién la Caridad se basa en el compromiso, seriedad y esmero en el

trato personal y profesional. Poseen una amplia experiencia y reconocimiento en su actividad,
estando a disposicion de todos los usuarios para prestarles un servicio comprometido y de

calidad.

En el afio 2017, se han mantenido los 81 puestos en plantilla, se han producido 14 bajas y 17

incorporaciones, de éstas ultimas 9 han sido sustituciones.

La siguiente tabla muestra el personal por servicios, puestos de trabajo y género:

SERVICIO CATEGORIAS O GRUPOS PROFESIONALES Hombres % Mujeres % TOTAL
Re BlEcietiiea'dg iniancia’y 0 0.00% 1 097% 1
Guaderia Infandil Diplomadof/a en Trabajo Social
CANTINELA Maestro/a Educodor [} 0,00% 2 1.94% 2
Educador/a Infantil o 0,00% 5 4.85% 5
{TOTAL 0 0,00% 8 7.77% 8
Dreclor/a Pimaric Maesiro;a 0 0.00% ] 0.97% 1
Director/a Secundaria Maesto/a 0 0.00% 1 0.97% 1
Psicélogo/a 3 29% 0 0.00% 3
Profesot/a Infantil 0 0,00% 3 2% 3
Profesor/a Intantil y Primaria 1 0.97% 0 0.00% 1
Centro Escolar  |Profesor/a Primaria 2 1.94% 7 6.80% 9
CANTIN Y GAMBOA [Profesor/a Secundaria 4 3.88% é 5,83% 10
Profesorfa Primaria y Secundaria 1 0.97% 2 1,94% 3
Maestro/a Educador 1 0.97% 0 0.00% 1
Educador/a infantl 0 0.00% 2 1,94% 2
Ayvdante de Cocina [ 0.00% 1 0.97% 1
TOTAL 12 10,68% 23 19,42% 35
Responsable Area de Inclusion y Diector 1 0.97% a 0,00% 1
Médico
Responsable de Servicio y Trabajodoro/a 0 0,00% 1 0.97% 1
Social
Centro de Dia EL 5 ora Giiico i 057% 0 ooo% | 1
ENCUENTRO DUE 0 0.00% 1 0.97% 1
Terapeuta Ocupacional Q 0,00% 3 2.91% 3
Monitor/a [ 0,00% 7 6,80% 7
Peén de Limpiezo 2 1.94% 1 0.97% 3
_TOTAL 4 1.94% 13 11,65% 17
Responsable Area de Tercera Edad y 0 0.00% 1 0.97% 1
Trabajadoro/a Social
Cenftro de Dia LOS |Fisioteropeuta 0 0,00% 1 097% 1
Smos Terapeuta Ocupacional 1 0,97% 4 3.88% 5
Auxiliar de Geriatria 1 0.97% 10 271% n
TOTAL 2 1.94% 18 15,53% 18
::‘s;::nmble de Servicio y Trabajador/a o 0.00% ) 0.97% )
Sercoped Trabajodor/a Social 1 0,97% 1 0.97% 2
Conductor/a 12 11,65% 2 1.94% 14
ITOTAL 13 12,62% 4 3,88% 17
Conduclor/a Mantenimiento | v | osm [ o | oo [ 1
Servicios Generoles |limpiador/a | 0 | ooox | | osz
TOTAL 1 0,57% 1 0.97% 2
Director/a 1 0.97% 0 0,00% 1
Responsable de Admon y RRHH 0 0.00% 1 0.97% 1
Responsable de Admon y Gestora de
0 0,00% 1 0.97% 1
N Programas y Proyecios
S Jefe/a Superior 7 0.97% 0 0,00% 1
P Jefe/a de Segunda ) 0,00% 1 0.97% t
r‘/ Oficiales 2° Administrativ os o 0,00% 1 0.97% 1
‘TOTAL 2 1,94% 4 3,88% é
(I TOTALES 34 30,10% 9 63 1% 108

e -
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La siguiente tabla muestra la plantilla, 81 personas, por convenios y género:

CONVENIO HOMBRES |% HOMBRES| MUJERES | % MUJERES Totales
Establecimientos Sanitarios 12 11,65% 27 26,21% 39
Ensefianza Privada sostenida
. 9 8,74% 18 17,48% 27
con fondos publicos
Centros Asistenciales y Edl.
. 1 0,97% 9 8,74% 10
Infantil
Oficinas y Despachos 2 1,94% 3 2,NM% 5
23,30% 55,34% 81

Los motivos de las bajas han sido los siguientes:

Hombres % Mujeres % Mujeres Total
Jubilacién 1 7% 1 7% 2
Excedencia v oluntaria 2 14% 1 7% 3
Despido 1 7% 1 7% 2
Finalizacién de conirato 2 14% 2 14% 4
Cese voluntario 3 21% 0 0% 3
TOTALES 9 64% 5 36% 14

El tipo de contrato de las nuevas incorporaciones han sido los siguientes:

Hombres % Mujeres % Total
Temporal a Tiempo Completo 2 33% 4 67% é
Temporal a Tiempo Parcial 5 63% 3 38% 8
Indefinido a Tiempo Completo 2 67% 1 33% 3
17

VOLUNTARIADO

El voluntariado esta colaborando en todos los servicios de la institucion, contribuyendo a mejorar
la calidad de la atencion a las personas atendidas en la fundacién y permitiendo en ocasiones

poner en marcha iniciativas que de otra manera no serian viables.

Alo largo del afio 2.017 la Fundacién conté con 55 voluntarios:

¢ Guarderia Infantil “Cantinela”..................... 3
o Centro Escolar “Cantin y Gamboa”............. 41
e Centro de Dia “Los Sitios".........ccccoeeen .. 7
. f"entro de Dia “El Encuentro”..................... 4 B
_FDO: PEDRO SANTISTEVE ROCHE FDO.: MANUEL HERNANDEZ LAPLANA 13
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Tras mas de una década como centro de practicas, Fundaciéon La Caridad es un centro de

referencia, como asi lo manifiestan los 66 alumnos que han realizado sus practicas a lo largo del

ano 2.017 en: Trabajo Social, Terapia Ocupacional, Fisioterapia, Enfermeria de Salud Mental,

Psicologia, Magisterio Primaria y Secundaria, Monitores de Integracién Social, Monitores de

Tiempo Libre, Administracion, Limpieza y Auxiliares Sociosanitarios.

La Fundaciéon La Caridad tiene firmado convenio de colaboraciéon con el Ministerio de Interior -

Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.

Durante el afio 201, 3 personas han realizado trabajos en beneficio de la comunidad en los

distintos servicios de la fundacion.

Fundaciéon Rey Ardid: Programa Integral para la Mejora de la Empleabilidad y la Insercién
2017, con el objeto de facilitar y colaborar en la insercion laboral de los usuarios participantes
en el PIMEI 2017 mediante la adopcién, concrecion y dotacién de las oportunas medidas de
conciliacion de la vida laboral, familiar y personal, sin las cuales seria imposible dicha
insercién social laboral, de modo puntual hasta que la persona pueda organizar la atencién
con la nueva situacién.

ATADES - Asociacién Tutelar Asistencial de Discapacitados Intelectuales con la finalidad de
enmarcar y coordinar la actuaciones en asesoramientos, intercambios de informacién y
estudios sobre el deterioro cognitivo y otras patologias asociadas a la edad, protocolos de
actuacion y propuestas terapéuticas para desarrollar un envejecimiento activo y saludable.
Universidad de Zaragoza, con el fin de desarrollar conjuntamente el proyecto de Investigacion
Cientifica y Estimulacion Cognitiva en el campo de la Prevencion y el Envejecimiento
Saludable.

Coordinadora Aragonesa de Voluntariado, programa “Formacién y promocién del voluntariado
en programas de atencion sociosanitaria a personas mayores”, con el fin de informar y formar

al voluntariado para su-intervencién en programas que faciliten la permanencia de las

o\
L g \

- /‘/ E I\_I

personas mayores e//su entorno social y familiar”.

4—'/ /

r
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GASTOS 2017 INGRESOS 2017
= Area de =
> ) Area de Area de
Area de = In;zr;:na Tercera 4 Infancia
Tercera , Edad 38%
Edad ‘ 51% £
49% [ - i E
1i; TI'.
1
Area de % Area de
inclusién Inclusién
Social Social
12% 11%
1.830.831,87
1.780.006,89
1.421.425,99€
1.308.636,17 €
! 421.466,18 426.168,15
| ' -
Areade Infancia Areade Indusién Soclal Areade Tercera Edad
m GASTOS INGRESOS
FINANCIACION 2.017
Fmanciacioén propia 1.410.735,78 € 39,56%
Financiacion privada 23.000,00 € 0,65%
Fmanciacién piblica 2.131.900,41 € 59,79%
Contratos piblicos + Prestacion de servicios 1.297.821,64 € 36,40%
Subvenciones p 109.078,77 € 3,06%
Convenios | A 725.000,00 € 20,33%
| o Total de Financiacion  3.565.636,19 €

| /

)
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1
17,07%
Sercoped
I

18,09%

0,74%
Prog. Activida

11,67%
C.D. Los Sitios 0,50%
3,27%
2,13%
Centro Escolar 0,14%
27,33%
6,31%
Guarderia Infantil
0,79%
1,64%
C.D.El Encuentre | 0,00%
[ 10,31%

W FINANCIACION PROPIA  ® FINANCIACION PRIVADA FINANCIACION PUBLICA

E159,79% es FINANCIACION PUBLICA

25,44%
21,12%

13,11%

0,12%

GOBIERNO DE ARAGON AYUNTAMIENTO DE ZARAGOZA

POR PRESTACION DE SERVICIOS = POR CONVENIOS Y SUBVENCIONES

.-"’-f, o

e
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SUBVENCIONES, CONVENIOS y DONACIONES

7230004 | Ayto. Zaragoza - Accion Social - Ayudas Urg. Becas Com. 4.335,00 €
7400039 | Ayto. Zaragoza - Convenio Accion Social - Sercoped Resto Zaragoza | 450.000,00 €
7230047 | Ayto. Zaragoza - Accion Social - Sub. Atencion A Hijos Img. | 28.200,00 €
7400007 | Ayto. Zaragoza - Convenio PICH - Personas Mayores | 80.000,00 €
7400019 | Ayto. Zaragoza - Convenio PICH - Sercoped | 195.000,00 €
7401000 “ Donaciones | 30.464,77 €
7401001 | Donaciones por Eventos | 500,00 €
7400010 - E::ggfi:’)rllbgfcj;zjge Ahorros de la Inmaculada de Aragén y Fundacion ' 5.000,00 €
7400033  Fundacion Salinas 18.000,00 €
7230001 | G.A. - SALUD - Concierto C.D. El Encuentro | 328.613,80 €
7400050 | G.A. - Departamento de Sanidad, Bienestar Social y Familia | 5.158,50 €
7400006 | G.A. - EDUCACION - Aport. Gastos Colegio | 86.271,20 €
7230003 | G.A.- EDUCACION - Becas Comedor Escolar 52.494,40 €
7400004 ' G.A. - EDUCACION - Pago Delegado | 826.107,24 €
7400030 | G.A. - IASS - Subvencion Dependencia | 36.701,93 €
7400017 | G.A. - IASS - Subvencioén Innovacion - Cd El Encuentro | 39.018,33 €
7460000 | Herencia M? Pilar Visus | 1.020,52 €
7460006 | HERENCIA ALFONSO SEBASTIAN FERRUZ | 57.000,00 €
7460007 | DGA-HERENCIAS REFORMA EDIFICIO | 1.561,41 €

2,245.447,10 €
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PAGINA WEB (www.lacaridad.org)

VISITAS TOTALES: 27.836, siendo Marzo el mes con mas visitas
NUMERO DE PUBLICACIONES: 6

TELEVISION
+ 02-04-2017 - Desfile Infantil ‘Aragén en Abierto’
+ 21-04-2017 - Comida a Domicilio-SERCOPED ‘Aragén en Abierto’
+ 25-04-2017 - Jornadas Deporte Personas Sin Hogar ‘Buenos dias Zaragoza’

8 apariciones, entre las cuales:
+ Jornadas deportivas Personas Sin Hogar 27-04-2017 ‘El deporte como salvavidas’
« Estreno parking y calle peatonal Moret 27-07-2017
+ Firma convenio colaboraciéon con Atades para el estudio del deterioro cognitivo 3-11-2017

+ Recogida de Juguetes, Real Zaragoza y La Caixa 12-11-2017

RADIO
7 apariciones, consistentes en entrevistas a nuestro personal en ‘Es Radio’

FACEBOOK
+ PUBLICACIONES: 46
+ PUBLICACION CON MAYOR ALCANCE: ‘Remodelada Calle Moret 5355 personas
alcanzadas y 314 Reacciones
DIA CON MAS VISITAS: 87
SEGUIDORES: 217, siendo Septiembre el mes con mas seguidores

PRESENCIA EN OTRAS REDES SOCIALES:
TWITTER @FLaCaridadZgZ
INSTAGRAM fundacionlacaridad
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PRESIDENTE SECRETARIO




MEMORIA DE ACTIVIDADES 2017

A lo largo del afio 2017 Fundacién la Caridad ha continuado en su linea de promocion con el
objetivo de visualizar el trabajo que se realiza dentro de cada una de sus areas, asi como para

concienciar de la necesidad de donaciones.

CRUPGGESTIONA
omrgn BN

A lo largo del 2017, se realizaron 7 entrevistas en Gestiona Radio a los

iid

i

., diferentes responsables de las areas de actuacién de la fundacién: Yolanda

E Torres, Susana Arilla, Elena Marina, Estela Calatayud, José Conchan e Isabel
A Gobmez, asi como, usuarios del C.D. El Encuentro, Abdulai y Damian.

El Centro de Dia “EL ENCUENTRO” a través de la Coordinadora de Centros y Servicios de
Atencion a Personas Sin Hogar, ha participado en varias actividades, jornadas, concursos, etc.
promovidos por esta coordinadora. Cabe destacar:
Jornada Formativa Trabajadoras Sociales de Salud, sobre la atencién a las personas sin
hogar, celebrada en Salén de Actos Avempace, Edificio Servicios Centrales del Salud, el
dia 19 de Abril.
Jornada Deportiva, celebrada en Centro Deportivo Municipal La Granja, cedido por el
Ayuntamiento de Zaragoza, el dia 27 de Abril.
| Jornada de “Salud y Personas Sin Hogar”, celebrada el dia 11 de Mayo, en Centro
Joaquin Roncal, siendo el objetivo general de estas jornadas poder poner sobre la mesa
los temas que nos preocupan reiteradamente en nuestro dia a dia y reflexionar sobre
maneras de solucionarlos, colaborar, etc.
El concurso fotografico “Mirando a la Calle”, de contenido libre que pretende recoger la
mirada de los usuarios de nuestros proyectos sobre “la calle” y su posterior exposicidn
durante los meses de Noviembre y Diciembre en el Centro Joaquin Roncal.
Jornada del Dia de las Personas Sin Hogar, celebrada el dia 24 de Noviembre, tiene
carénter festivo y ludico en el que participan diferentes proyectos con la realizacion de

representaciones teatrales.

%
- e
B |

-
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El 20 de Febrero, en el marco del proyecto europeo “Global Schools:
Educacion para la Ciudadania Global en Educacién Primaria” que
coordina la Diputacién Provincial de Zaragoza y en el que participan el

Departamento de Educaciéon, Cultura y Deporte, la Universidad de

Zaragoza y la FAS, un grupo de 10 docentes de distintos centros
escolares, entre ellos, nuestro centro Cantin y Gamboa, viajamos a Dunkerque y a Lille para
observar cémo trabajan la ciudadania global en el aula nuestros amigos franceses que nos

devolvieron la visita en octubre.

El 22 de marzo, los alumnos y alumnas de ESO visitaron el
- ;= Ayuntamiento de Zaragoza. Fue una experiencia interesante y amena en
la que, tanto el profesorado como el alumnado, hemos aprendido cosas
de nuestra ciudad y nos hemos informado de la historia de nuestra
ciudad. La muy noble, muy leal, muy heroica, muy benéfica, siempre
heroica e inmortal ciudad de Zaragoza”.

El 2 de Abril se realiz6 el VI Desfile Infantil a beneficio del Proyecto BKs del

£ } Area de Infancia y Juventud en Hotel Hiberus.

El 28 de abril un grupo de alumnos y alumnas de secundaria ley6é algunos
capitulos de “La maldicion del bronce” de Fernando Lalana a algunos ancianos

con dificultades visuales. La experiencia resultdé muy gratificante para todos los

par((éipantes.
- / /—_\\
)
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Los alumnos y alumnas de 1°, 2° y 3° ESO del C.E. Cantin y Gamboa,
\J participaron en el concurso internacional de MATEMATICAS
= + PANGEA. Quedaron finalistas, entre los 10 mejores de la provincia de

e Zaragoza, pasando a la final nacional:

PQ ngeo - 1°ESO - NORA CRUCES SANAGUSTIN

2°ESO - ALBA GABARRE NUNEZ
" 3°ESO - GUILLERMO PENA RUIZ

QJF”' Los dias 3 y 4 de Junio tuvo lugar el nuevo Rastrillo de Primavera. Todo lo

oyt : .
o recaudado fue destinado a las personas sin hogar con trastorno mental grave, las
.:.;::i’:i;. cuales han estado todo el aiio preparando este rastrillo con mucha ilusién.
T |

Ellunes 12 de junio, Teresa Ara, profesora y dos alumnos de
ESO, Aminata Drammeh, Alberto Nieto y Jessica Pascariu
defendieron al colegio “Cantin y Gamboa” en la final de Madrid,

quedando en el 2° Puesto Nacional y recibiendo una Mencién Especial

en el Programa de Ahorro de Educacioén Financiera, por su campafa de
ahorro ‘jViajar es un placer!?’, por el trabajo realizado en el valor de la “transmisién
intergeneracional” del proyecto, al ser de “vital importancia” los valores que los mayores del

Centro de Dia Los Sitios han facilitado a los alumnos.

El 9 de junio nos visit6 David Lozano Garbala, autor de “Donde surgen
las sombras”. Nos coment6 algunas claves de su novela y nos habié de

algunos de los proyectos que tenia en marcha.

Al final, firmé algunos de los ejemplares de sus novelas que tenemos en la

biblioteca del tentro y nos felicité a todas por las actividades realizadas a lo largo del curso

relacionadas con la n9vela. o
/ = g\
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El pasado 14 de Junio, las Fundaciones CAl e Ibercaja con su
compromiso con las entidades aragonesas que trabajan en la
mejora de la calidad de vida de las personas en riesgo de

exclusién social y situacién de dependencia social, fisica o

i % psiquica, celebro la firma de los convenios en los que Fundacion
la Caridad recibi6é una dotacion de 5.000 € que iran destinados al area de Infancia, concretamente

al Centro Escolar Cantin y Gamboa, con el programa Trampolin.

En verano de 2017, Estela Calatayud e Isabel Gémez, terapeutas
ocupacionales del Centro de Dia Los Sitios de Fundacién la Caridad,
defendié su tesis en la Facultad de Ciencias de la Salud de Zaragoza

obterniendo Cum Laude.

Es un honor para Fundacién la Caridad contar entre sus profesionales con
personas que, como Estela e Isabel, que no solo realizan su trabajo diario sino que ademas
emplean su tiempo de ocio para la investigacion para la mejora, en este caso, de la estimulacion

cognitiva en personas mayores.

rwermEet - Fundacion La Caridad, a lo largo del afio ha participado activamente en el Férum de

r '}_‘

. “Aragon Sin Estigma. La solucién, es cuestion de todos”, impartidas por el Responsable

-—
@

Salud Mental, destacan las Charlas celebradas los dia 3 y 17 de Octubre, bajo el lema

[ p—

del C.D. El Encuentro, Patxi Galindo, en el Centro Joaquin Roncal.

[ 7 : ‘ El 2 de noviembre de 2017, Fundacién La Caridad y Atades firmaron un convenio

de colaboracion con el objetivo de enmarcar y coordinar la actuacion en

cognitivo y otras patologias asociadas a la edad. Ademas se estableceran protocolos de actuacion

y propuestas t rapé?igas para desarrollar un envejecimiento activo y saludable.

2%
"-‘

— — r -

_lasesoramientos, intercambios de informacién y estudios sobre el deterioro

—
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Con motivo del Dia Internacional de los Derechos de la Infancia, la Red

Aragonesa de Entidades Sociales para la Inclusién organizé el 20 de
L noviembre, con la colaboraci6n de las entidades sociales involucradas con la

infancia en riesgo de exclusién, entre ellas Fundacién La Caridad, una

b o "

jornada de actividades gratuitas dirigidas a todos los nifios, nifias y jovenes de Zaragoza, bajo el

lema “Que los Derechos de nifios y nifias no sean cosa de otro Planeta”.

El equipo de investigacion del centro de dia “Los Sitios” de la Fundacion La
Caridad, participé activamente en las Jornadas Internacionales SEMEGCIBERFES
“Envejecimiento activo y Fragilidad” celebradas en Pamplona, durante los dias 24 y
25 de noviembre. Se presentaron los cuadernos de colores de activacién mental

para prevenir el deterioro cognitivo. De dicho evento se derivd ademas de la

estimulacion cognitiva la importancia de la actividad fisica en personas mayores para
prevenir la fragilidad y potenciar las Actividades basicas de la vida diaria. Durante el

ano 2018 el equipo de geriatria va a intensificar dichos programas en el Centro de Dia.

Los dias 2 y 3 de Diciembre tuvo lugar el tradicional Rastrillo Navidefio. Todo lo
recaudado fue destinado a las personas sin hogar con trastorno mental grave, las

cuales han estado todo el afio preparando este rastrillo con mucha ilusion.

Tras un proceso de formacion y autodiagnéstico realizado por Ana Nifiez,
Gestora de Programas de la fundacién. El 18 de Diciembre, se celebro el acto de
entrega del Sello de Responsabilidad Social de Aragén con entidad no lucrativa
dara 2018, recogido por Daniel Gimeno, Director de la fundacién.
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El Patronato de la fundacién se reunié en dos ocasiones, el 20
de Junio y el 21 de Diciembre. En ellos se informaron las
actividades diarias, las cuentas anuales,... Y se comenzé a
trabajar la preparacién para la celebracion de los 120 afios de

la fundacién a celebrar el proximo afo. En este afio 2017,
aceptamos la baja voluntaria de D. Carlos Alegre, Patrono y exdirector gerente de la fundacién,
agradeciéndole su dedicacion, su trabajo incansable en los afios dificiles de esta entidad,..., y al

que deseamos lo mejor en esta nueva etapa de su vida. |jjGRACIAS!!!,

)
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L]
(@
& LA CARIDAD
INSTITUCIONES

o Aragén Television
o Ayuntamiento de Zaragoza
o Caixa Forum Zaragoza
o Centro Civico Pedro Lain Entralgo
o Centro de dia Infanto-juvenil de Salud

o

0O O

0O 0 0 0 0 O

Mental (Movera)
Centro Deportivo
Maestro

Centro Deportivo Municipal La Granja
Centro Superior de Estudios
Universitarios LA SALLE

CCOO

CEOE Aragon

CREA

Cruz Roja Zaragoza

Fundacién Canfranc

Fundacién DFA

Municipal  Alberto

COLABORACION PROFESIONALES

o JesUs Nadador

O 00 O0O0DO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0OO0 O

Fundacién Federico Ozanam
Fundacion San Valero

Fundacién Trilema

Gobierno de Aragén

GRUME (Fiscalia de menores)
Instituto Miguel Catalan

Sociedad San Vicente de Padl
Universidad a Distancia de Navarra
Universidad a Distancia de Madrid
Universidad de Huesca
Universidad de Teruel
Universidad de La Rioja
Universidad de San Jorge
Universidad de Zaragoza
UNINI - Universidad
Iberoamericana

Internacional

ENTIDADES FINANCIERAS

Ibercaja

o Mia Route
EMPRESAS
o ADPC Servicios o Gabinete de logopedia Ana o Pasteleria El Capricho
o AJuego Odriozola o PICA.
o Asociacién Somos Manada o General Motor o Pikolin
o Asociacion de tiempo libre o Gestiona Radio o Pilarin
Gusantina o Grupo Mémora o Radio Ebro
o Atades o Grupo Rey Corporacién o Renaul Herval 2000 S.L.
o Hiberus o Guillom o Real Zaragoza
o Black Photo Studio o Il Romeo Trattoria & Pizzeria o Rondalla Las Fuentes
o BSH-Group o Kachonwaa o SalaLépez
o Cafeteria Buenos Dias o La Salle Gran Via o Sala Zaragoza
o Carei o Liang Xin o SOS Racismo
o Centro Fisactive o Los Caprichos de Ainhoa o Teatro de la Estacién
o Clinica Estética Sanclemente o Mapfre o Tendido 18
o Cope o Mary Kay o Nueces Kinds
o Dulces Patitos o Medallitas del Pilar o Vifas del Vero
o Educo Deporte ) o Musethica o Vocal Femmes
o Es Radio / o Parque de Atracciones de o 3Elas
o Faurecia Corporate // Zaragoza

/
'| .

— i [
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Participamos de forma activa en diversos foros sociales con la intencién de fomentar didlogo
social para intentar dar respuesta a las situaciones de desigualdad, necesidad, etc., que se

presentan en Zaragoza y en nuestra comunidad auténoma de Aragén.

Red Transnacional de Accesibilidad

GOBIERNO Red Nacion_al_de Inclusién Social
_—— DE ARAGON Aragon Participa

Consejo Aragdn de Servicios Sociales
Comisién Salud Mental

Comisién de Absentismo Escolar
Comisién de Personas Dependientes
Programa Cuidarte

Escuelas de Salud

Foro de Entidades de Salud Mental de Aragén " s orem

Consejo de Derechos Sociales del Ayuntamiento

g Z ara goza Consejo Sectorial de Seguimiento Ayuntamiento- PICH.

AYUNTAMIENTO Coordinadora de Centros y Servicios de Atencion a Personas Sin

Hogar
Comisién de Infancia
Comision de Personas Dependientes
Comisién de Tercera Edad Casco Historico
Comision de Intervencion Socioeducativa del PICH
Comision de Participacion Infancia y Juventud PICH
Consejo Sectorial de Seguimiento del PICH
Consejo Sectorial de Accién Social del Ayuntamiento
Programa “Comparte Vida”

Miembros de la Red y actualmente con el cargo

de Presidencia \,

Grupo de Vivienda Aragonesa de
Grupo de Infancia y Juventud Re para t Inctusi

para la Inclusién

]\{..f\g/l.! Miembros del Cermi

Comision de Salud Mental

J

Miembros de la Coordinadora

Cootinalsa
Ay esadh
sohrtaracs

. . Programa de Alimentos
+ Cruz Roja Espafiola Programa Abierto por Vacaciones

platafmmaf' ]
Miembros de la Plataforma Estatal y Autondmica tercer ctt;r

E ’ l‘ l\ragc'mse
(PN Miembros de la Asociacion
R — Centro Colaborador de Practicas de Alumnos

Universidad
dela Experiencia

uu Unlversidad Zaragoza
( o rd\
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Con la colaboracion financiera de:

i == GOBIERNO
&) Zaragoza == DE ARAGON

FONDO 5QCIAL EUROPED
Campruprnds bwopn deade Arogin

iberCaja — Obra Social 1ass iy §=a|ud

P

., ( cor o ¢ 7 FUNDACION
ot ACENCIA LiRIA HERVAL 2000 5. SALINAS VILLALBA

"aCaixa’

Con la colaboracion en especie:

i @ ore R

bt Pétolos de Frulas
BLACK e .
BLACK . Mac honwaa
STUDIO

b o

B/S/H/

Elsctodoméstices Espatia SA.

ViNAas
DELVERO

SOMBNTAND

.................

N]s

-~ ® ®
MELIA lin @
HOTELS & RESORTS NE,,!E.E‘, E s

S
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