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FINALIDAD

El fin es la meta de un proyecto deliberado, el «objetivon que se busca

mediante la accidn.

Nuestra finalidad es la realizacién, de forma directa o concertada, de
programas que faciliten el pleno desarrollo social de las personas y de los grupos
con dificultades, para su plena integracion social, a través del desarrollo de
actividades de asistencia, prevencién, rehabilitacion, reinsercion, integracion

sociolaboral y formacién.

VALORES

e Nuestro equipo humano estd formado por personas al servicio de personas,

con un tfrato humano, personal y una esmerada atencion.

e Estamos al servicio de los distintos colectivos atendidos mejorando su calidad

de vida.

e Pretendemos prevenir, asistir, rehabilitar, reinsertar e integrar a todas las

personas asistidas.

e Nos comprometernos y compartimos un sentimiento de apoyo y comprension

hacia los demads.

e Participamos y colaboramos con distintos entes publicos y privados, juntos

alcanzamos un objetivo comun. //}
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ACTUACIONES

e La asistencia, rehabilitaciéon, reinsercidn, educacién, integracién de los
colectivos de: infancia, juventud, personas sin hogar con trastorno mental
grave y personas mayores.

e La prevencion de las circunstancias que originan la marginacion.

¢ Informacién y asesoramiento.

e Programas especificos, en cada una de las dreas que atendemos.

e Colaboramos con otfras enfidades publicas y privadas.
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LA CARIDAD

PERSONAS ATENDIDAS POR SERVICIOS

INFANCIA Y JUVENTUD

e GUARDERIA INFANTIL DE 1 A 3 ANOS: 95
e CENTRO ESCOLAR: 238
o PROGRAMA ESCUELA ABIERTA: 192
= ACOGIDA MATINAL: 21
= COMEDOR ESCOLAR: 142
= QUEDATE A LAS CINCO: 29
TERCERA EDAD

e CENTRO DE DIA PSICOGERIATRICO: 136
e SERCOPED: 579
e ACTIVIDA: 526

INCLUSION SOCIAL

e Centro de Dia “El Encuentro” para personas sin hogar: 65

Durante el ano 2.013 se han atendido a un total de 1.831 personas.

BECADAS POR
LA FUNDACION SIN BECAR
37% 29%

CONCERTADAS
/CONVENIADA
S
34%
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RECURSOS HUMANOS

El equipo humano de la Fundacion la Caridad se basa en el compromiso,

seriedad y esmero en el frato personal y profesional.

Los profesionales de nuestro equipo poseen una amplia experiencia y
reconocimiento en su actividad, estando a disposicion de todos los usuarios para

prestarles un servicio comprometido y de calidad.

Durante el ano 2.013 la plantila de nuestros trabajadores ha estado

compuesta por 76 personas y 9 sustituciones, cuya estructura ha sido:

ANOS 2013 HOMBRE MUJER TOTAL
DIRECTOR 1 1
DOCENTES 6 28 34
SANITARIO 3 26 29
ADMINISTRACION 1 4 5
SERVICIOS 1 1 2
CONDUCTORES 4 1 5
SUSTITUCIONES 4 5 9
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VOLUNTARIADO

El voluntariado estd colaborando en todos los servicios de la institucion,
contribuyendo a mejorar la calidad de la atencién a las personas atendidas en la
fundacion y permitiendo en ocasiones poner en marcha iniciativas que de otra

manera no serian viables.

La Fundacioén La Caridad, pertenece a la Coordinadora Aragonesa de

Voluntariado, ejerciendo actualmente el cargo de Presidencia.
A lo largo del ano 2.013 la Fundacion contd con 54 voluntarios:

L I €TI0 (o [=]1 [ TR ]

o Centro EsColar..........sawasswnianinaismmess 42
e Centro de Dia Psicogeridtrico “Los Sitios”... 6
e Centro de Dia “El Encuentro”............. 5

ALUMNOS EN PRACTICAS

La Fundacion La Caridad tiene firmados convenios de colaboracion para la
realizacién de prdcticas académicas en las categorias de: Magisterio, Trabajo
Social, Terapia Ocupacional, Psicologia, Auxiliar Sociosanitario, Monitor de tiempo
lilbre, Educador Social, Auxiliar de Geriatria y Auxiliar de Educacion Infantil, con las

siguientes enfidades:

FDO.: JUAN ALBERTO BELLOCH JULBE FDO.: MANUEL HERNANDEZ LAPLANA 8
PRESIIPENTE SECRETARIO



L™ CARIT AT
¢ Universidad de Zaragoza
e Gobierno de Aragdn
e Sociedad de San Vicente de Paul
e Escuela de Tiempo Libre “Piquer”
e Escuela de Tiempo Libre Cruz Roja Espanola

e Escuela de Tiempo Libre Océano Atldntico

Durante el ano 2013, han realizado practicas en las distintas categorias

un fotal de 36 alumnos.

TRABAJOS EN BENEFICIO DE LA
COMUNIDAD

La Fundacion La Caridad tiene firmado convenio de colaboracidn con el
Ministerio de Interior - Secretaria General de Instituciones Penitenciarias.
Durante el ano 2013, 3 personas han realizado trabagjos en beneficio de la

comunidad en los distintos servicios de la fundacion.

e

FDO.: MANUEL HERNANDEZ LAPLANA 9
SECRETARIO




o

o @

o N\ .
LLACCARIDADY

RESULTADOS 2.013

GASTOS 2013
AREA DE
AREA DE INCLUSION
TERCERA SOCIAL

EDAD 14%

AREA DE
INFANCIA Y
JUVENTUD
46%

INGRESOS 2013

AREA DE
INCLUSION
) SOCIAL
AREA DE 14%
TERCERA

EDAD \

AREA DE
INFANCIA Y
JUVENTUD
43%
GASTOS E INGRESOS 2013

1.533.690,10 € 1.531.420,71 €

1.445.456,45 €

1.263.664,25 €

419.805,55 € 03.]50,00€

AREA DE INCLUSION SOCIAL AREA DE INFANCIA Y JUVENTUD AREA DE TERCERA EDAD
1
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FINANCIACION 2.013

PUBLICA 1.802.531,87 €

PRIVADA 572.557,44 €
PROPIA 1.193.171,49 €

Gobierno Aragén
N 41,01%

Financiacion Propia
33,44%

Financiacién Publica
50,79%

Ayto. Zaragoza

Financiacién Privada 9,50%

16,05%

Financiacion Publica 2013

POR PRESTACION DE SERVICIOS POR SUBVENCIONES Y CONVENIOS

/ B AYTO. DE ZARAGOZA ® GOBIERNO DE ARAGON
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SUBVENCIONES, CONVENIOS y DONACIONES

Ayuntamienfo de Zaragoza - Accidn Social - Ayudas Urgencia El Encuentro 360,00 €
Donaciones en Especie 600,00 €
G.A. - Dpto. Salud y Consumo - Actividades de Consumo 640,00 €
Donaciones por Eventos 2.400,00 €
G.A. - IASS - Plazas Becadas Guarderia 4.054,47 €
Obra Social Ibercaja 4.000,00 €
G.A. - Departamento Sanidad, Bienestar Social y Familia - Impulso 2013 - Proyectos de Cardcter

) i 3 7.352,68 €
Social - Guarderia Infantil
G.A. - Educacién - PROA - Prog. Refuerzo, Orientacion y Apoyo 7.500,00€
Ayuntamiento de Zaragoza - Convenio Becas PICH 8.521,70€
G.A. - Educacién - Plan Impulso - Promocion Educativa y Proteccidn Sociall 8.964,23€
G.A. - Educacion - Sustituciones profesores 9.775,60 €
Ayuntamiento de Zaragoza - Accidn Social - Ayudas Comedor 11.250,00 €
G.A. - Departamento Sanidad, Bienestar Social y Familia - Impulso 2013 - Proyectos de Cardcter

. Y . . » 11.586,00 €
Social, Sanitario y Discapacidad - CD Los Sitios
Fundacion Salinas Villalba 18.000,00 €
G.A. - 1ASS - Proyectos para Ayudas Social y Familiares Urgentes 19.786,60 €
G.A. - 1ASS - Sub. Programas Dependencia 21.392,88€
G.A. - Educacioén - Convenio Ayudas del Servicio de Comedor 38.494,07 €
Ayuntamiento de Zaragoza - Accidn Social - Guarderia Infantil 28.000,00 €
Ayuntamiento de Zaragoza - Convenio SERCOPED 31.741,93 €
Donaciones 33.614,36 €
Convenio Cdritas Didcesis de Zaragoza - Sercoped 35.011,60€
G.A. - IASS - Plazas concertadas tercera edad 35.874,76 €
G.A. - Departamento Sanidad, Bienestar Social y Familia - Impulso 2013 - Proyectos de Cardcter

) . p : 37.157,33€
Social - Programa "Mas alla de una escuela
G.A. - IASS - Programa de Innovacidn e Inclusion Social 71.268,94 €
Ayuntamiento de Zaragoza - Convenio Personas Mayores 78.108,00 €
G.A. - Dpto. Educacion - Mantenimiento Colegio 84.74520€
Ayuntamiento de Zaragoza - Convenio SERCOPED Zona PICH 181.137,74 €
G.A. - Departamento Sanidad, Bienestar Social y Familia - Concierto CD El Encuentro 299.880,48 €
G.A. - Dpto. Eduy!ocién - Pago Delegado 784.596,96 €

TOTAL /‘)
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DIALOGO Y PARTICIPACION SOCIAL

Participamos de forma activa en diversos foros sociales con Ia
infencion de fomentar didlogo social para intentar dar respuesta a las

sifuaciones de desigualdad, necesidad,..., que se presentan en
Zaragoza.

aefe

FAIE e ETRAD, A LT

FUNDACICNES Red Transnacional de Accesibilidad

Red Nacional de Inclusidon Social.

111 Lalks Vives

Red Aragonesa para la Inclusion Social.

CerMmi

e

\ritzom
.'.',:.':.': 1 x':" Asociacion Espanola de Fundaciones
Universidad
Comisidon de Infancia ‘ﬁl. Zaragoza
. L]
OI‘E‘I . . Red aragonesa de ~\
eese Jiord Comision de Absentismo entidades sociaies para b |-

inclusion ‘1"

Comisidon de Tercera Edad

Sacirdutidefer. Noeds de tuid Comisién de Centros P.S.H.- Personas sin hogar ‘l" l:iE‘,,.""r‘mo*h
DA,
Comision de Salud Mental
Jravantion del
shrentisme _ B .
._.m,‘ _ , % CEPYME
Cermi Aragon ©

Q VIiviENDA
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Con la colaboracidn de:
GOBIERNO
DE ARAGON ©) Zaragoza
S a I u d iberCaja
— FONDO $OCIAL EUROPEOD *  Obra Social
Corstrivpendr Foropn dasrie dragean -—
FUNDACION
SALINAS VILLALBA
= » S ()
Obra Social e cariosscnz \J
Fundacién "laCaixa” 4z
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% DE ARAGON CAFES ORLIS, S.A,
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Donaciones en Especies

LA
k‘)‘é QG’& ‘
+ Cruz Rofa Espaiiola

‘.ﬂ\ v 9]
v, &
¢ Zapl I.ODIZ

Colaboradores y Patrocinadores de Eventos
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