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N° REGISTRO: &1

EJERCICIO: 01/01/2020 - 31/12/2020

DATOS DE LA ENTIDAD:

Domicilio: C/ MORET, 4

Localidad: ZARAGOIZA

Codigo Postal: 50001

Provincia: ZARAGOIZA

Correo electronico: fundacion@lacaridad.org
Teléfono: 976.22.48.34 6 976.22.88.91
Persona de contacto: DANIEL GIMENO GANDUL
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A) Identificacion.

CENTRO DE DiA “EL ENCUENTRO" para Personas Sin
Denominacion de la actividad
Hogar con Trastorno Mental Grave.

Tipo de actividad* Actividad propia.
Identificacion de la actividad por sectores Inclusién Social.
Lugar desarrollo de la actividad Edificio La Caridad — C/ Moret, 4

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Las actividades previstas serdn en los siguientes programas:
Programa de Seguimiento Medico Psiquidtrico
Programa de Atencién de Enfermeria
Programa de Educacién para la salud y Psicoeducacion.
Programa de autocuidado
Programa de supervisidn y seguimiento de vivienda
Programa atencidn social
Programa de habilidades cognitivas
Programa de Psicologia
Programa de ejercicio fisico y psicomotricidad
Programa ocupacional productivo
Programa Ocupacional Prelaboral y Laboral
Programa de ocio y tiempo libre

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Niamero N° horas / afio
Previsto Previsto
Personal asalariado 18.038

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Alumnos en Practicas
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo NUmero
Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos de la actividad.

Favorecer la integracion de los usuarios de forma global en la comunidad
Mejorar la calidad de vida de las personas atendidas

Redalizar acciones contra el estigma social

Estudiar las necesidades (sociales, sanitarias, ocupacionales, etc.) mas adecuadas para los

usuarios y trabajar hacia su logro

Potenciar el ocio y el tiempo libre con un programa saludable e integrador, realizando
salidas culturales fuera del horario del C.D. y los fines de semana.

o Mejoraria ocupacién de los usuarios fuera del horario del C.D.

o Ampliar actividades los fines de semana mas diversas (culturales, deportivas, etc.)
Aumentar las ventas de los productos elaborados en los talleres;

o Prospeccion externa para la venta de productos elaborados en los talleres para

eventos, empresas, particulares, etc. bajo encargos.
o Visibilizacién del Centro y sus talleres a través de las redes sociales.

Cuidar y afianzar el voluntariado del C.D.

Mejorar el sistema informdatico para compatibilizarto con la base de datos del Salud.
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A) Identificacion.

Denominacién de la actividad CENTRO DE EDUCACION INFANTIL CANTINELA
Tipo de actividad* Actividad propia.

Identificacion de la actividad por sectores Infancia de 4 a 36 meses

Lugar desarrolio de la actividad Edificio La Caridad - Calle Moret, 4

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Desde el 30 de Mayo de 2019, la Guarderia Infantil Cantinela pasa a denominarse CENTRO DE
EDUCACION INFANTIL CANTINELA autorizado por el Departamento de Educacién, Cultura y
Deporte del Gobierno de Aragoén.

Bl CEl Cantinela atiende a nifios entre 4 y 36 meses de edad, cumpliendo con sus funciones,
educativa, dado que da respuesta a las necesidades educativas de los alumnos/as; asistencial,
en cuanto a que afiende las necesidades de cuidado y atencién propias de la edad,
permitiendo la conciliacién laboral y familiar y, social, respetando asi los origenes de la
Fundaciéon, ya que intenta compensar las deficiencias de los ambientes sociales mds
desfavorecidos.

Continuando en la misma linea que en afios anteriores, durante el afo 2020, se desarrollardn los
Objetivos marcados en el Proyecto Educativo de Centro segin el Curriculo Aragonés de
Educacién Infantil.
La distribucion del alumnado se realizard como siempre atendiendo a la ratio establecida por el
Gobierno de Aragdn, para lo cual, el Centro dispone de un total de 5 Aulas:

-1 aula, de 4 a 12 meses, 8 alumnos/aula

-2 aulas, de 12 a 24 meses, 13 alumnos/aula

-2 aulas, de 24 a 36 meses, 18 alumnos/aula

Las actividades a readlizar durante este afo 2020 vienen recogidas en nuestra Programacién

General Anual, detalladas por meses.

Por ofro lado, conseguida la Autorizacidn Administrativa, nuestro Plan de Actuacién a corto-
medio plazo debe continuar en la linea de seguir con el plan de obras de reforma del Centro que
dé cumplimiento a los compromisos adquiridos con el Departamento de Educacidon de cara a

ejecutar lo establecido en la normativa.,
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B) Recursos humanos empleados en la actividad

Tipo Namero N° horas / afio

Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Alumnos en practicas

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NOmero

Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos de la actividad.

Conseguir los recursos econdmicos necesarios para continuar con la 2° fase de
Reforma/adecuacion de sus Instalaciones con la finalidad de dar cumplimiento al acuerdo
establecido con el Departamento de Educacion: continuidad del pasillo de acceso a 5°
aula, ampliacién del Comedor Escolar, habilitaciéon de zona de descanso. ..

Disponer de un Centro que responda a las necesidades de la primera infancia y que sea
mas atractivo para asegurar una matricula al 100% de su capacidad:
o Revisar y sustituir el mobiliario antiguo por otro que cumpla, ademds, con la
normativa de seguridad
o Conseguir los medios tecnolégicos necesarios para uso del profesorado y alumnado
del Cenftro
o Corregir los desajustes de climatizacién del Centro : frio-calor
o Mejorar el mantenimiento de sus instalaciones

Visibilizar y Publicitar el Centro
o Renovar la Pagina Web del centro mejorando, si es posible, su posicionamiento Y sU
diseno (actualizacion texto, fotos.. drea privada) y mantenerla activa
o Actualizacién de Folletos, Carnets, Tarjetas Visita...
o Formar parte de los listados oficiales de Centros Educativos
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A) Identificacion.
Denominacion de la actividad CENTRO ESCOLAR “CANTIN Y GAMBOA

Tipo de actividad* Actividad propia.

Identificacion de la actividad por
Infancia de 3 a 16 afnos.
sectores

Lugar desarrollo . )
Edificio La Caridad — C/ Moret, 4

de la actividad

Descripcién detallada de ia actividad prevista.

El centro escolar Cantin y Gamboa es un centro privado concertado, bilingUe en inglés, con
jornada continua que cuenta con las etapas educativas de Infantil, Primaria y Secundaria y
complementado con el programa ESCUELA ABIERTA (8 a 18 h.).
A comienzos del curso 2019/2020 contaba con 300 alumnos matriculados, procedentes de
32 paises y de 29 nacionalidades diferentes. Una gran parte de las familias de la comunidad
educativa se enmarcan en un perfil socioeconémico baijo. El 71% del alumnado es de origen
inmigrante y un 12% de etnia gitana.
El principal objetivo educativo de nuestro centro es superar las barreras econdmicas y
sociales en las que nos vemos envueltos cada dia. Es satisfactorio que nuestras aulas sean
mds numerosas cada curso escolar, pero aun lo es mas el dar una respuesta educativa que
genere aspiraciones, ambiciones y descubra talentos en nuestro alumnado, con miras a un
efectivo futuro socio-laboral.
El Proyecto Educativo de Cento, se caracteriza por una atencién individualizada y
adaptada a las necesidades del alumnado.
Los objetivos del PEC, se desarrollan a través de los siguientes programas de actuacion:

Apoyo y refuerzo escolar dentro y fuera del aula.

Desdobles educativos.

Inmersidén LingUistica.

Programa de Algoritmos basados en nimeros (ABN) en Educacién Infantil.

Programa Tiempos Escolares.

Programa CILE (curriculum impartido en lengua extranjera-inglés)

Programacion por proyectos, metodologias cooperativas y grupos interactivos.

Proyectos de innovacién educativa: Intergeneracional, Global Schools y Salud.

Programa de Plan lector.

Programa Cantania.

Programa Aula Natural Aragdén.

Campana de natacién escolar.

Concurso PANGEA
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Programa de qjedrez.
Programa de un dia de cine.
B) Recursos humanos empleados en la actividad.
Tipo Nuamero N° horas / afio
Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Alumnos en practicas

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NUmero

Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos de la actividad.
Favorecer el aprendizaje y la integracion escolar de todo el alumnado.
Fomentar la participacion de la Comunidad Educativa para mejorar la convivencia
escolary el clima de ensefianza aprendizaje.
Mejorar la competencia lingUistica.
Mejorar la competencia matemdatica.
Fomentar y desarrollar la capacidad de decisién, incidiendo en una mayor autonomia y
confianza.
Aprender a expresar y gestionar sentimientos. Haciendo hincapié en sentimientos positivos
para consecucion de metas.
Valorar el proceso de aprendizgje.
Aprobar el Proyecto Curricular de Centro.
Elaborar el Pian de Convivencia
Elaborar el Plan de Tareas Escolares

Elaborar el Plan de Igualdad
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A) Identificacién.

Denominacion de la actividad

CENTRO DE DiA “LOS SITIOS”

Tipo de actividad*

Actividad propia.

Identificaciéon de la actividad por sectores

Tercera Edad y Dependencio.

Lugar desarrollo de la actividad

Edificio de La Caridad - C/ Moret, 4

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Programa de Atencion Social.

Programa de Fisioterapia.

Programa de Investigacion

Las actividades previstas serdn en los siguientes programas:

Programa de Atencién Asistencial.
Programa de Terapia Ocupacional.

Programa de Transporte Adaptado
Programa de Ocio y Tiempo Libre.

B) Recursos humanos empleados en Ia actividad.

Tipo Numero N° horas / afio
Previsto Previsto
Personal asalariado
Personal con contrato de servicios
Personal voluntario
Alumnos en practicas
C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo NUmero
Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas
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D) Objetivos de la actividad.

El CENTRO DE DIA LOS STIOS tiene como objetivo general favorecer la permanencia del enfermo
en su medio social habitual y la realizacién de actividades de rehabilitaciéon y reeducacion
encaminadas a favorecer y mantener la salud, a la vez que se descarga al familiar de la labor del
cuidado del usuario.

Mejorar los resultados de los indicadores a nivel cognitivo, funcional, fisico y psicolégico.
o Integrar la sala multisensorial dentro del plan de rehabilitacién en pacientes
neuroldgicos, (demencias, Ictus...) en las tres unidades.
Implantar taller AVDS Bdsicas en CDP
Implantar talleres de musicoterapia en CDP
Implantar talleres de Terapia de realidad Virtual para AVD
Implantar taller de Terapia asistida con perros en CD
o Elaborar el Proyecto Kinaesthetics en los cuidados asistenciales.
Reducir el coste de los cuadernos de colores de activacion mental.
Mejorar a nivel cognitivo a través de la aplicaciéon de TICS en geriatria, en las unidades de
UPEA y UDCLy DI
Aumentar la visibilidad del centro de dia Los Sitios a tfravés del drea de investigacion.

o Vdlidacidén del material de estimulacién cognitiva (cuadernos de colores de
activacién mental) en poblacién no institucionalizada en personas con cognicién
normal, deterioro cognitivo leve y demencias.

o Estudio comparativo del envejecimiento normal frente al envejecimiento con
discapacidad intelectual.

Aumentar  voluntarios profesionales capaces de desarrollar actividades y/o talleres
independientemente.

Conseguir la Autorizacion Administrativa de Funcionamiento del Centro DEFINITIVA
Creacion de nuevos materiales adaptado a usuarios con Alta Dependencia de
estimulacion basal.

Modificacién del folleto del centro de dia

Introducir el test Mongil {mide actividades avanzadas de la vida diaria) para la deteccién
de la dependencia en fases iniciales de deterioro cognitivo.

Incorporar  andlisis estadistico en las memorias del centro de dia, para conseguir
resultados extrapolables al drea de investigacion.

Aumentar la afencion grupal desde Fisioterapia mediante la contratacién de otra persona
que hiciera la gimnasia diaria de los usuarios de UPEA y UDCL con vistas a ampliacién para
atencién individual.

Realizar el protocolo del Plan Individual de Atencidn y la puesta en comin de objetivos
multidisciplinares.
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A) Identificacion.

Denominacion de la actividad PROGRAMA “ACTIVIDA"

Tipo de actividad* Actividad propia

Identificacion de la actividad por sectores Tercera Edad y Dependencia.

Edificio La Caridad — C/ Moret, 4

Lugar desarrollo de la actividad

Descripcion detallada de la actividad prevista.

El programa ACTIVIDA es un programa de prevencion dentro del area socio-sanitaria dirigido a

personas mayores.
ACTIVIDA realiza talleres centrados en las dreas de la salud: fisica, psicoldgico-emocional, socidl

y actividades de ocio. Cuyos objetivos son la prevencién, el mantenimiento de la salud y

promover un envejecimiento en las personas participantes a los talleres.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo NGmero N° horas / afio

Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Alumnos en practicas

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo Nimero
Previsto
Personas fisicas
Personas juridicas
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D) Objetivos de la actividad.

Desarrollar talleres de prevencién y envejecimiento activo.

Orientar sobre los talleres adecuados a las diversas dreas de salud.

Realizar los talleres segin las siguientes dreas: Fisica, psiquica y social, para la adquisicion
de hdébitos saludables.

Dar respuesta a las necesidades planteadas y detectadas desde el dmbito socio sanitario
desde la Terapia Ocupacional en el érea de la prevencion.

Cubrir la necesidad de desarrollar talleres englobados en el drea de prevencidon de la
Salud y Calidad de Vida.

Prever y/o prevenir los posibles casos de alto riesgo de padecer demencias y oftras
alteraciones psiquidtricas, con el fin de mantener la autonomia personal del mayor.
Detectar desérdenes de cardcter ocupacional.

Publicitar a los centros de Convivencia de Mayores, los nuevos talleres creados durante el
afo 2019.

Implantar nuevos falleres en los Centros de Convivencia de Mayores del Ayuntamiento de
Zaragoza.

Solicitar en Gobierno de Aragén - Salud Publica informacion sobre el proceso a seguir para
promover los talleres en los Centros de Salud del Gobierno de Aragén.
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A) Identificacion

SERCOPED - Servicio de reparto de comidas
Denominacién de la actividad
elaboradas para personas dependientes.

Tipo de actividad* Actividad propia.

Tercera Edad y personas dependientes sin limite de

Identificacion de la actividad por sectores
edad.

. Edificio La Caridad ~ C/ Moret, 4, reparto Zaragoza,
Lugar desarrollo de la actividad udad
ciudad.

Descripcién detallada de la actividad prevista.

SERCOPED es un servicio de reparto de comida elaborada a domicilio a personas
dependientes, para los 365 dias del afio, en recipientes individuales y desechables, envasada
adecuadamente para su  perfecta conservacion, apta para calentar en microondas, para
facilitar al maximo la correcta alimentacion diaria y reducir el riesgo de accidentes domésticos.
Dirigido a personas con dificultades de movilidad permanente o temporal, por cuestiones de
salud o barreras arquitecténicas en el inmueble que les dificulte para realizar la compra habitual
o el cocinado de los alimentos, con deterioro cognitive donde la preparacién de comidas es un
riesgo o el deterioro les impide alimentarse adecuadamente, a personas con limitaciones
visuales, en situaciones de desestructuracién familiar en el que sea aconsejable este tipo de
prestacion para cubrir adecuadamente esta necesidad, a persona gque por causas
sobrevenidas y con limitaciones temporales no puedan cubrir esta necesidad (post-operatorios,
convalecencias, rehabilitaciones, etc.) 6 falta de hdbito o habilidad culinaria en personas
mayores por motivos educacionales.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Namero N° horas / afio

Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Alumnos en practicas
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C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.
Tipo NUmero
Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas

D) Objetivos de la actividad.
Continuar con el convenio con el Ayuntamiento de Zaragoza dentro del Plan integral del
Casco Histérico -PICH-.
Continuar con el convenio con el Ayuntamiento de Zaragoza en el resto de barrios de
Zaragoza
Expandir el servicio a pueblos préximos a Zaragoza.
Difusion del servicio a fravés de los folletos, carteles y pdgina web.
Disminuir en nUmero de quejas respecto a la calidad de la comida.
Informar al personal de reparfo de distintos recursos sociales relacionados y
complementarios con actividad que desarroliamos. (Ej.: Visita Teleasistencia,..)
Contar con apoyo de personal de contabilidad para el control econdmico del servicio.
Puesta en marcha de acciones que reduzcan el impacto medioambiental que genera

este servicio (campanas de concienciacion sobre reciclaje para los usuarios).

=
- —

< \ Lt \

8 el e M /

\ ) v B
Fdo.: JORGE AZICON NAVARRO Fdo.: MANUEL HERNANDEZ LAPLANA

v § o § v\

PRESIDENTE DEL PATRONATO
FUNDACION LA CARIDAD

SECRETARIO DEL PATRONATO
FUNDACION LA CARIDAD

13



® . "\ Sistema de
A | cosen i ESTABLECIMIENTO | v ONG
® | ~AcarDAD L& janiz, |4 ACREDITADA

| FUNDACIGN LEALTAD

WWW.ALV.ComM
1D 8000002313

A) Identificacion.

Denominacién de la actividad ADMINISTRACION Y SERVICIOS GENERALES
Tipo de actividad* Actividad propia

Identificacién de la actividad por sectores FUNDACION LA CARIDAD

Lugar desarrollo de la actividad Edificio La Caridad - C/ Moret, 4

Descripcion detallada de la actividad prevista.

Las actividades que realizan los servicios generales (Direccion, Administracion,
Mantenimiento vy Limpieza) estardn intrinsecamente relacionadas con el resto de

actividades desarrolladas en la Fundacion.

B) Recursos humanos empleados en la actividad.

Tipo Ndmero N° horas / afio

Previsto Previsto

Personal asalariado

Personal con contrato de servicios

Personal voluntario

Alumnos en practicas

C) Beneficiarios o usuarios de la actividad.

Tipo NUmero

Previsto

Personas fisicas

Personas juridicas

E) Objetivos de la actividad.
Solicitar la Declaracién de Interés PUblico Municipal de la fundacién.
Renovar la documentacion del Registro de Licitadores del Gobierno de Aragén.
Aprobar el | Plan Estratégico de la fundacién 2020-2025.

Renovar las certificaciones y/o acreditaciones de: RSC, Buenas Précticas y Transparencia y Calidad.
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Desarrollar las actividades conforme al Sistema de Gestion de Calidad — Norma 1SO 9001:2015
certificado en la fundacion en 2019,
Implantar, comunicar y redlizar seguimiento del:
o Plan de Igualdad de Oportunidades 2020-2023
o Plan de Voluntariado 2020-2023
o Plan Medioambiental 2020-2023
o Plan de Prevencién de Riesgos Laborales 2020
o Plan Formacién Continua 2020
Redalizar Encuestas de Satisfaccidon Usuarios, familias y plantilia 2020.
BUsqueda de financiacién y/o captacién de fondos para obras de adaptacion y/o adecuacién de
espacios de la fundacion.
Busqueda de financiacién y/o captacién de fondos para disminucidon de la brecha digital y
adquisicién de nuevas TICs, para todos los servicios de la fundacion.,
Reestructuracion y/o ampliaciéon del departamento de administracién y comunicacion.
Reducir el consumo de papel en tareas administrativas mediante el archivo de la documentacion en

formato electrénico, en los casos que sea posible.
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3.PREVISION DE RECURSOS ECONOMICOS A

OBTENER POR LA ENTIDAD

3.1) Prevision de ingresos a obtener por la entidad

INGRESOS Importe total
Rentas y otros ingresos derivados del patrimonio 1.000,00 €
Ventas y prestaciones de servicios de las actividades propias 2.065.632,74€
Ingresos ordinarios de las actividades mercantiles 0,00€
Subvenciones del sector plblico 1.998.702,59
Aportaciones privadas 170.322,29€
Otros tipos de ingresos 26.301,00€
TOTAL INGRESOS 4.261.958,62€

3.2) Previsién de otros recursos econémicos a obtener por la entidad

OTROS RECURSOS Importe total
Deudas contraidas 0,00 €
Otras obligaciones financieras asumidas 0,00 €
TOTAL OTROS RECURSOS 0,00 €
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